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La discriminación que históricamente han sufrido las mujeres, y más concretamente 
aquellas que son madres, sigue latente hoy en día. En este documento, se analiza la 
situación actual de este colectivo específico y la importancia social que conlleva su 
protección; analiza la posición que ocupa la mujer en el mercado laboral y la importancia 
de cuantificar el trabajo no remunerado para la economía de un país, así como la 
desprotección jurídica del derecho fundamental de la maternidad.
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A Maternidade e suas Dificuldades de Trabalho

A discriminação que historicamente as mulheres sofrem,  particularmente  aquelas que 
são mães, continua  latente hoje. Neste sentido, no presente artigo, é evidenciada  a 
situação atual desse coletivo específico e a importância social desua proteção, analisando-
se:  a posição que a mulher ocupa no mercado de trabalho; a relevância de se quantificar 
o trabalho não remunerado para a economia de um país; e a desproteção jurídica do 
direito fundamental da maternidade.
Palavras-chave: maternidade, trabalho discriminação, direito.

Maternity and the Difficulties Faced at Workplace 

The discrimination women – especially the mothers – have historically suffered at 
workplace remains latent nowadays. This paper unfolds the current situation working 
mothers face as well as the importance society assigns to the need for promoting their 
protection by analyzing the following related issues: the participation of  women in 
the labor market; the importance of  measuring the unpaid domestic work and how it 
accounts for the economy of  a country; and the lack of  legal protection of  the essential 
right to maternity.
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